
 

COACHiNG-VERTRAG  
 

zwischen 
 
 
Anne-Katrin Böhm. Ahrensburger Weg 29, 22359 Hamburg (nachfolgend „Coach“ genannt) 
 

und 
 
Name:        Geburtsdatum: 
 
Straße: 
 
PLZ/Wohnort      E-Mail-Adresse: 
 
(nachfolgend „Klient:in“ genannt). 
 
 
Präambel: Coaching-Verständnis 
Die Vertragspartner beachsichtigen, für eine bestimmte Zeit in einem Coach-Klient:in-
Verhältnis zusammenzuarbeiten.  
Das Ziel der gemeinsamen Arbeit zwischen Klient:in und Coach ist eine Verbesserung der 
Handlungsfähigkeit durch die Förderung von Selbstreflexion und Wahrnehmung, 
Bewusstsein, Wertgefühl und Verantwortung des/der Klient:in. Entscheiden und Handeln 
müssen die Klient:innen in ihren beruflichen und privaten Lebenszusammenhängen selbst. Ein 
Coach kann lediglich Impulse geben, Erkenntnisprozesse anstoßen und dabei helfen 
Entscheidungen und Handlungen der Klient:innen im Nachhinein oder im Voraus zu 
reflektieren oder zu „erproben“.  
 
Coaching ist immer ein freiwilliger Prozess, der auch von Seiten des/der Klient:in aktiv und 
selbstverantwortlich unterstützt wird. Der Coach erklärt dem/der Klient:in alle 
anzuwendenden Methoden sowie deren jeweilige Intention. Grundlage für ein erfolgreiches 
Coaching ist gegenseitiges Vertrauen und die aktive Mitarbeit des/der Klient:in. 
Der Erfolg des Coachings wird vom Coach nicht garantiert, da er maßgeblich an eine aktive 
Prozessteilnahme des/der Klient:in gebunden ist. Um die Ziele des Coachings zu erreichen 
und einen nachhaltigen Erfolg von der Zusammenarbeit zu haben, bemüht sich der/die 
Klient:in um Offenheit und einen selbstkritischen Gedankenaustausch. Er/Sie akzeptiert 
darüber hinaus, dass das Coaching von ihm /ihr eine möglichst objektive und detaillierte 
Betrachtung der eigenen Person und der aktuellen Lebenssituation verlangt. 
 
Das Coaching ist keine Psychotherapie und kann Psychotherapie auch nicht ersetzen. 
Der/Die Klientin ist während des gesamten Prozesses für seine/ihre psychische & physische 
Gesundheit selbst verantwortlich. 
 
Der Coach verpflichtet sich zur absoluten Verschwiegenheit. Nach Beendigung des 
Vertragsverhältnisses garantiert er die Löschung bzw. Anonymisierung aller 
Informationen, die er während des Coachings gesammelt und gespeichert hat. 



 

§1 Ziele und Dauer des Coachings 
Der/Die Klient:in nimmt beim Coach die Leistung in einer oder mehreren Coaching-Sitzungen 
in Anspruch. 
 
Auf Grundlage eines Kennenlerngesprächs wurden mit dem/der Klientin das folgende Ziel 
vereinbart: 
 
 
 

Zunächst angedachte Anzahl an Sitzungen: _____________  
Die Anzahl der Sitzungen kann einvernehmlich im Prozess reduziert oder erhöht werden.  

 
§2 Der Coaching-Rahmen / Ort des Coachings 
Die Coachings finden – nach individueller Absprache – wie folgt statt: 
 

• in den folgenden Räumlichkeiten: Coachingraum Hamburg-Volksdorf, Kattjahren 8, 
22359 Hamburg – gegen Aufpreis (siehe §5) 

 
• als Walk & Talk an individuell vereinbarter Stelle in Hamburg/Umgebung: Walk & Talk 

bedeutet, dass sich Coach und Klient:in zur Durchführung an jeweils zu vereinbarenden 
Treffpunkten zu gemeinsamen Spaziergängen verabreden. 

 
• online: Es wird das folgende Conferencing Tool verwendet: bevorzugt Zoom  

 
 
§3 Rechte und Pflichten des Coaches 
1. Transparenz: Auf Nachfragen – oder von sich aus – informiert der Coach den/die 
Klient:in über die Funktionen und angestrebten Wirkungsweisen und ggf. Risiken der im 
Coaching verwendeten Methoden. 
 
Über das Coaching wird vom Coach ein Protokoll geführt, um den Verlauf und den Fortschritt 
zu dokumentieren. Dies dient dem Schutz beider Parteien. Der/Die Klient:in hat auf Verlangen 
jederzeit Einsicht in dieses Protokoll. 

2. Verschwiegenheit: Der Coach garantiert völlige Verschwiegenheit bezüglich aller 
vertraulichen, persönlichen und intimen Details, die ihm der /die Klient:in während der 
Coachings zur Kenntnis bringt. 
 
3. Zurückhaltung: Der Coach ist in seiner Arbeit den Interessen des /der Klient:in verpflichtet. 
Er ist in seinen Anschauungen neutral und stets bemüht, den/die Klient:in 
nicht im eigenen Interesse (dem Interesse des Coaches) zu beeinflussen. Der 
Coach erteilt dem/der Klient:in üblicherweise keine Ratschläge. Seine Aufgabe besteht darin 
den/die Klient:in zu stärken und zur Selbsthilfe zu befähigen sowie gemeinsam mit ihm Wege 
zur Erreichung seiner/ihrer Ziele zu entdecken. 



 

4. Ethik: Der Coach ist verpflichtet, nicht nach der Technologie von L. Ron Hubbard und / 
oder sonst einer mit Scientology oder einer anderen, offiziell als Sekte deklarierten, 
Vereinigung zusammenhängenden Technologie zu arbeiten oder diese zu empfehlen.  

 
§4 Rechte und Pflichten des Klienten 
1. Verantwortung: Der/Die Klient:in trägt während und nach dem Coaching die 
Verantwortung für seine/ihre physische und psychische Gesundheit. 
 
2. Verbindlichkeit: Der/Die Klientin nimmt alle vereinbarten Coaching-Termine pünktlich und 
gewissenhaft wahr. Sofern er/sie verhindert ist, sagt er/sie den Termin mindestens 24 
Stunden im Voraus ab. Sonst sind 50 % des Honorars ohne Abzug fällig bzw. das Coaching-
Stundenkontingent reduziert sich um 50 % der Zeit der ausgefallenen Einheit. 
 
3.  Aktive Teilnahme: Der/Die Klientin ist sich dessen bewusst, dass der Erfolg des 
Coachings von seinem/ihrem eigenen Engagement abhängt und beteiligt sich aktiv und 
engagiert am Coachingprozess. Der Coach gibt lediglich Impulse, Reflexions- und 
Veränderungsanregungen. Dem/Der Kleint:in ist bewusst, dass er/sie diese Anregungen 
selbst aktiv und in geeigneter Weise umsetzen muss, damit das Coaching erfolgreich sein 
kann. 
 
4 . Vor- und Nachbereitung: Der/Die Klient:in achtet darauf, dass er/sie vor und nach den 
einzelnen Coachingterminen ausreichend Zeit und Ruhe hat, um sich gedanklich 
vorzubereiten, bzw. die Ergebnisse zu reflektieren. Der/Die Klientin gibt sich darüber 
hinaus Mühe, etwaige „Hausaufgaben“ gewissenhaft zu erfüllen. 
 
§5 Honorar / Rechnungsstellung 
Eine Coaching-Session dauert in der Regel zwischen 60-120 min. 
Der Preis für eine Coaching-Stunde á 60 min. ohne Buchung eines Leistungs-Pakets beträgt 
im Kalenderjahr 2023   _________ €. Eine Erhöhung ist mit Ablauf eines Kalenderjahres 
möglich. 
Die Abrechnung der Coaching-Session beträgt mind. 60 min. und erfolgt in Schritten á 30 
min. nach dem Termin und ist mit einer Zahlungsfrist von 14 Tagen nach Rechnungsstellung 
ohne Abzug fällig. 
Bei Inanspruchnahme des unter §2 genannten Coaching-Raumes erhöht sich das Honorar um 
_________€ pro Sitzung. 
 

 Das Honorar für das Coaching-Paket beträgt ________ € und umfasst  
 
_____  Coaching-Sitzungen á ____________   min. 
 

  Das Honorar für das Coaching-Paket beträgt ________ € und umfasst ein 
Stundenkontingent von ___________ Zeitstunden (á 60 min), die nach Absprache in 
Sitzungen von 30/60/90/120 min.  

 
Bei beiden letztgenannten Optionen ist der Betrag unverzüglich nach Rechnungsstellung 
ohne Abzug im Voraus zur Zahlung fällig. 
Wenn nicht anders vereinbart, erfolgt die Rechnungsstellung an die vom/von der Klient:in 
angegeben Wohnadresse.  



 

§6 Kündigung und Terminänderungen 
Dieser Coachingvertrag gilt unbefristet. Coach und Klient:in haben das Recht, ihn ohne 
Angabe von Gründen mit einer Frist von 5 Werktagen zu kündigen. Die Kündigung erfolgt in 
Textform. Bereits vereinbarte Termine, die innerhalb der nächsten 2 Werktage nach 
Ausspruch der Kündigung liegen, müssen vom/von der Klient:in mit 30 % des Honorars 
vergütet werden. 
 
Der Klient hat das Recht, vereinbarte Termine bis 24 Stunden im Voraus abzusagen, ohne 
dass für diese Termine Honorarzahlungen anfallen. Termine, die nach Ablauf dieser Frist 
seitens des/der Klient:in abgesagt werden, werden mit 50 % des Honorars in Rechnung 
gestellt.  
 
§7 Haftungsbegrenzung 
 
Der Coach haftet ausschließlich für Schäden, die auf einer vorsätzlichen oder grob 
fahrlässigen Vertrags- oder Pflichtverletzung beruhen. Die Höhe der Haftung beläuft sich 
maximal auf das für den gesamten Coachingprozess vereinbarte Honorar. 
 
§8 Schlussbestimmungen 
 
Es gilt das Recht der Bundesrepublik Deutschland. Mündliche Nebenabreden gelten nicht. 
Gerichtsstand ist Hamburg. 
 
 
 
 
______________________     _______________________________ 
 
Ort, Datum        Unterschrift Coach 
 
 
 
______________________     _______________________________ 
 
Ort, Datum       Unterschrift, Klient:in 


